B ¢ \AsTAVNI ZAVOD ZA ,
el 1AVNO ZDRAVSTVO UPRAVNO VIECE
o Il DR. ANDRIJA STAMPAR

Stvaramo zdraviju buducnost

Na temelju ¢lanka 25. Statuta NASTAVNOG ZAVODA ZA JAVNO ZDRAVSTVO DR. ANDRUA STAMPAR,
Upravno vijece na svojoj 45. sjednici, odrZanoj 23. svibnja 2024. godine donijelo je slijedeci

POSLOVNIK
O RADU UPRAVNOG VHIECA
NASTAVNOG ZAVODA ZA JAVNO ZDRAVSTVO DR. ANDRIJA STAMPAR

I. UVODNE ODREDBE

Clanak 1.

Ovim se Poslovnikom Upravnog vijeca NASTAVNOG ZAVODA ZA JAVNO ZDRAVSTVO DR. ANDRUA
STAMPAR (u daljnjem tekstu Poslovnik), utvrduje nacin rada Upravnog vijeca, a narocito:

- pripremanje i sazivanje sjednice

- tijek sjednice

- nacin odlucivanja

- forma i sadrZaj zapisnika

- odrZavanje reda na sjednicama

- odgadanje i prekid sjednice

- prava i duZnosti ¢lanova Upravnog vijeéa

- idruga pitanja u vezi s radom Upravnog vijeca

Clanak 2.
Upravno vije¢e je tijelo koje upravlja Zavodom s pravima i duZznostima utvrdenim Zakonom o
zdravstvenoj zastiti i Statutom Zavoda.

Clanak 3.
Sastav, djelokrug i ovlastenja Upravnog vijeca utvrdeni su Zakonom i Statutom Zavoda.

Clanak 4.
Upravno vije¢e ima sedam ¢lanova i Cine ga predstavnici:
- Osnivaca {predsjednik i tri ¢lana)
- Republike Hrvatske (jedan ¢lan)
- radnika ustanove (dva ¢lana)

Predstavnike osnivaca imenuje izvr$no tijelo Grada Zagreba.

Predstavnika Republike Hrvatske imenuje Vlada na prijedlog ministra nadleznog za poslove zdravstva.
Jednog ¢lana predstavnika radnika imenuje Radnicko vije¢e ustanove, a jednog ¢lana Stru¢no vijece
ustanove iz redova radnika ustanove sa zavrienim preddiplomskim i diplomskim sveucilinim studijem ili
integriranim preddiplomskim i diplomskim sveucilisnim studijem ili specijalisti¢kim diplomskim studijem.
Clanovi Upravnog vije¢a moraju imati zavréen preddiplomski i diplomski sveuéilidni studij ili integrirani
preddiplomski i diplomski sveucilisni studij ili specijalisticki diplomski studij, osim ¢lana Upravnog vijeca
kojeg imenuje Radnicko vijece ustanove.

Mandat ¢lanova Upravnog vijeca traje Cetiri godine.

Clanak 5.
Upravno vijece radi i razmatra pitanja iz svog djelokruga rada u pravilu na sjednicama.
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Sjednice Upravnog vijec¢a odrzavaju se prema potrebi, a najmanje jednom mjesecno.
Il. PRIPREMANIJE | SAZIVANJE SJEDNICE

Clanak 6.
Predsjednik skrbi o pripremanju i sazivanju sjednice Upravnog vijeca.
U pripremanju sjednica Upravnog vijeca predsjedniku pomaze ravnatelj Zavoda.

Clanak 7.
Sjednicu Upravnog vijeca saziva predsjednik.
Sjednicu Upravnog vijeca predsjednik moze sazvati samoinicijativno ili na prijedlog ¢lana Upravnog vijeca
ili ravnatelja Zavoda.

Clanak 8.
Dnevni red za sjednicu Upravnog vijeéa predlaze predsjednik u dogovoru s ravnateljem Zavoda, a po
potrebi i uz konzultaciju ¢lanova Upravnog vijeca.

Clanak 9.
Sjednice Upravnog vijeca sazivaju se u pisanom obliku.
Samo iznimno sjednica Upravnog vijeca se moze sazvati telefonskim putem ili na neki drugi prikladan
nacin.

Clanak 10.

Poziv za sjednicu Upravnog vijeéa dostavlja se u pisanoj formi najkasnije tri dana prije dana odredenog
za njeno odrZavanje kroz elektronski dijeljeno mjesto, dostupno ¢lanovima Upravnog vije¢a i ostalim
sudionicima sjednice.
U pozivu se obavezno navodi:

- danisat odrzavanja sjednice

- mjesto i prostorija odrZavanja sjednice

- prijedlog dnevnog reda.

Clanak 11.
Poziv za sjednicu dostavlja se:
- Clanovima Upravnog vijeda
- ravnatelju Zavoda
- predsjedniku Strucnog vijeca Zavoda
- ostalim osobama koje se pozivaju na sjednicu.

Clanak 12.
Uz poziv za sjednicu, dostavlja se zapisnik s prethodne sjednice Upravnog vijeca.
Uz poziv za sjednicu, u pravilu se dostavljaju i odgovarajuéi materijali o pojedinim pitanjima koje su na
dnevnom redu sjednice, na temelju kojih ¢e se donositi odiuke, odnosno zakljucci po pojedinim to¢kama
dnevnog reda.
Administrativne i tehnicke poslove za Upravno vijece obavljaju stru¢ne sluzbe Zavoda.

Clanak 13.
Radni materijal moZe biti dan u obliku:
- nacrta, odnosno prijedloga opceg akta,



- izvjeséaili analize,

- prijedloga plana i programa,

- prijedloga odluke ili zakljucka,

- nadrugi adekvatan nacin.
Ako se radi o nacrtu ili prijedlogu opceg akta, odluke ili zakljucke uz iste treba priloZiti i kratko i jasno
obrazloZenje.

Clanak 14.
Za izradu odredenog materijala mozZe se zadufziti pojedinac ili osnovati radna skupina s naznakom zadade
i roka izrade materijala.

Clanak 15.
Sjednice Upravnog vije¢a u pravilu se odrZavaju u sjediStu Zavoda, a samo iznimno na nekom drugom
mjestu.

Sjednica Upravnog vijeca se, u slucaju izvanrednog sazivanja sjednice ili u slu¢aju nemoguénosti
prisustvovanja sjednici svih Clanova, moZe odrZati telefonski ili elektroni¢kim putem ili putem
videokonferencije, na nacin da se ¢lanovima Upravnog vije¢a dostavi dnevni red i materijali za sjednicu,
te da oni telefonski ili elektroni¢kim putem ili putem videokonferencije glasaju o predloZenim tockama
dnevnog reda.

Clanovi Upravnog vijeéa potvrditi ¢e svoje izjasnjavanje o pojedinoj tocki dnevnog reda elektroni¢kom
porukom na adresu predsjednika Upravnog vijeca u roku od najviSe dva sata od zavrsetka sjednice.

11l. TUEK SJEDNICE

Clanak 16.
Sjednicom Upravnog vije¢a predsjedava predsjednik ili clan Upravnog vijeda iz ¢lanka 4.stavak 2. ovog
Poslovnika, koji u tom slucaju kao predsjedavajuci u svemu zamjenjuje predsjednika.

Clanak 17.
Predsjednik otvara sjednicu Upravnog vijeca.
Po otvaranju sjednice, predsjednik utvrduje broj prisutnih ¢lanova Upravnog vijeéa i da li postoji kvorum
za pravovaljano odlucivanje.
Upravno vijeée pravovaljano odlucuje ako je na sjednici nazo¢na natpolovi¢na vecéina ukupnog broja
¢lanova Upravnog vijeca.

Clanak 18.
Po utvrdivanju kvoruma predsjednik predlaze dnevni red na prihvacanje.
Predsjednik, €lanovi Upravnog vije¢a i ravnatelj mogu na sjednici Upravnog vijeca predloziti da se
odredeno pitanje unese u dnevni red sjednice. U tom slucaju potrebno je obrazloZiti hitnost unosenja
takvog prijedloga.

Clanak 19.
Prije prelaska na dnevni red ¢&lanovi Upravnog vije¢a mogu postavijati pitanja i traZiti odgovor iz
djelokruga rada Upravnog vijeca, komisija i drugih tijela Zavoda, a narocito u svezi s izvrSavanjem odluka
Upravnog vijeca.



Clanak 20.
Dnevni red sjednice Upravnog vijeca utvrduje Upravno vijece.

Clanak 21.
Nakon $to se utvrdi dnevni red sjednice, pristupa se razmatranju i prihvacanju zapisnika sa prethodne
sjednice.
O eventualnim primjedbama na zapisnik od strane ¢lanova Upravnog vijeéa, odluCuje Upravno vijece, a
prihvacene primjedbe unose se u zapisnik.

Clanak 22.
Prije utvrdivanja dnevnog reda i usvajanja zapisnika s prethodne sjednice, Upravno vijece prelazi na
razmatranje pojedinih pitanja po redu utvrdenom u prihvaéenom dnevnom redu.

Clanak 23.
U radu Upravnog vije¢a, bez prava odlucivanja sudjeluju ravnatelj i predsjednik Stru¢nog vijeca Zavoda.
Pored ravnatelja i predsjednika Strucnog vijeca Zavoda u radu Upravnog vije¢a mogu sudjelovati bez
prava odlucivanja i predstavnici radnih tijela, povjerenstava, struénih sluzbi, te druge osobe koje
predsjednik Upravnog vije¢a pozove na sjednicu.
Sjednicama Upravnog vije¢a i njegovih radnih tijela prisustvuju radnici struéne sluzbe zavisno od
pojedine tocke dnevnog reda.

Clanak 24.
Predsjednik ili predlagatelj materijala uvodno izlaZe ili obrazlaZe pojedinu to¢ku dnevnog reda.
Nakon uvodnog izlaganja predsjednik otvara raspravu o pitanju koje je na dnevnom redu.

Clanak 25.
Trajanje rasprave, u pravilu nije vremenski ograniceno i sudionici mogu viSe puta uzimati rije¢ o istom
pitanju.
Predsjednik skrbi da govornika nitko ne prekida, niti ometa njegovo izlaganje.
Kod procjeni da ¢e rasprava o nekom pitanju trajati duZe, predsjednik moze predloZiti Upravnom vijeéu
da se ogranici vrijeme izlaganja sudionika u raspravi o toj tocki.

Clanak 26.
Clan Upravnog vije¢a moZe podnijeti amandman na svaki prijedlog ili pitanje stavljeno na dnevni red
sjednice Upravnog vijeca.
Ako ima vise amandmana o nekom pitanju dnevnog reda, predsjednik stavlja svaki amandman na
glasovanje po redu predlaganja.
Prije prelaska na raspravu o podnijetom amandmanu, predsjednik ¢e zatraziti misljenje o istom od
predlagatelja.
Ako predlagatelj prihvati amandman, time on postaje sastavni dio prijedloga.
Podnositelj amandmana moze povudiisti, u tijeku rasprave, sve do stavljanja prijedloga na glasovanje.

Clanak 27.
Clanovi Upravnog vijeéa i drugi sudionici sjednice mogu, u tijeku sjednice, od podnositelja prijedloga i od
predsjednika Upravnog vijeéa traZiti obavjeStenje o pitanju o kojem se raspravlja.



Clanak 28.
Nakon zavriene rasprave o pojedinom pitanju pristupa se konacnoj formulaciji odluke, zakijucka ili
drugog akta o kojem ce se glasovati.
Do konaéne formulacije prijedloga za glasovanje moZze se do¢i na temelju:
- prijedloga danog u materijalu za sjednicu, prijedloga danog u uvodnom izlaganju , prijedloga
proizaslog iz rasprave na sjednici.

Clanak 29.
Ako pitanje koje se razmatra na sjednici Upravnog vijeca ne zahtijeva donosenje odluke ili zakljucka
prelazi se na slijedecu to¢ku dnevnog reda.

IV. NACIN ODLUCIVANIA

Clanak 30.
Upravno vijeée odlucuje o pojedinim pitanjima glasanjem.
U glasanju vrijedi pravilo da se najprije glasa o amandmanima i to o amandmanu koji se sadrZajno
najvise razlikuje od podnesenog prijedioga.
Ako ima vise amandmana koji se medusobno iskljucuju, a jedan od njih bude prihvacen daljnje se
glasovanje ne provodi.
Amandman prediagatelja i amandman s kojim se usuglasi predlagatelj postaju sastavnim dijelom
prijedioga i o njima se posebno ne glasuje.
Prihvaceni amandmani postaju sastavnim dijelom prijedloga.
Glasanje na sjednicama Upravnog vijeca je javno, ako Upravno vijece ne odludi drugacije.
Javno se glasa tako da se ¢lanovi Upravnog vijeca, dizanjem ruku ili poimeniéno, izjasnjavaju za prijedlog,
protiv prijedloga ili se suzdrzavaju od glasovanja.
Poimenicno se glasa tako da ¢lan Upravnog vijeé¢a, nakon $to je prozvan, izjavljuje ,za“, ,protiv”, ili
,suzdrzan”.
Predsjednik Upravnog vije¢a objavljuje rezultat glasanja i utvrduje je li odluka dobila potrebu veéinu
glasova.
Na zahtjev predsjednika ili ¢lana, predsjednik Upravnog vijeca odredit ce provjeru glasanja.

Clanak 31.
Upravno vijeée odlucuje natpolovicnom veéinom ukupnog broja ¢lanova.
Clana Upravnog vijec¢a koji je opravdano sprije¢en doéi na sjednicu Upravnog vije¢a moZe se izjasniti u
pisanom obliku o prijedlogu odluke po svakoj pojedinoj tocki dnevnog reda (glasacki listic¢ ili drugo
odgovarajuce pismeno).

V. ZAPISNICI

Clanak 32.

O radu sjednice Upravnog vije¢a vodi se zapisnik.
Zapisnik vodi zapisnicar.
Ravnatelj je duZzan osigurati osobu za vodenje zapisnika.
Zapisnik sa sjednice Upravnog vije¢a sadrzava:

- redni broj sjednice

- mjesto, datum i vrijeme odrZavanja sjednice

- vrijeme pocetka i zavr3etka sjednice



- imena i prezimena prisutnih i neprisutnih ¢lanova Upravnog vijeca, te imena i prezimena ostalih
prisutnih osoba

- dnevnired

- zakljucak o usvajanju zapisnika s prethodne sjednice

- kratku raspravu po pojedinim tockama dnevnog reda

- odluke odnosno zakljucke po pojedinim tockama dnevnog reda

- potpis predsjednika Upravnog vijeéa i zapisnicara.

Clanak 33.
Clan Upravnog vijeca koji je na sjednici izdvojio misljenje o odredenom pitanju moze traziti da se njegovi
stavovi unesu u zapisnik.
Predsjednik moze odrediti da se u zapisnik unesu i drugi podaci sa sjednice.
Zapisnik koji je prihvacen potpisuje predsjednik Upravnog vijeca i zapisnicar.
Sjednica Upravnog vije¢a moze se snimati tonski iskljucivo od strane zapisnicara.

Clanak 34.
O odlukama koje nisu donijete na sjednici nego pisanim ili kojim drugim nadinom mora predsjednik
Upravnog vijeca sastaviti zapisnik i potpisati ga.
Sastavni dio zapisnika su pismena kojima su glasovi predani, a koja se Cuvaju u posebno zapecacenoj
kuverti trajno pri¢vrséenoj za tekst zapisnika.
O izradi zapisnika, formulaciji usvojenih odluka, zakljucaka i drugih akata, njihovom provodenju,
objavljivanju i ¢uvanju skrbi ravnatelj Zavoda.

Clanak 35.
Zapisnici, odluke i zakljuéci sa sjednica Upravnog vijec¢a Cuvaju se u Ravnateljstvu.
Uz zapisnik sjednice prilazu se:
- poziv za sjednicu s dnevnim redom
- materijali dostavljeni uz poziv
- posebno izradene odluke ili drugi akti doneseni na toj sjednici ukoliko ih je bilo.

VI. ODRZAVANJE REDA NA SJEDNICI

Clanak 36.
Za vrijeme sjednice Upravnog vijeca sve nazocne osobe duZne su postivati odredbe ovog Poslovnika i
savjesno se koristiti svojim ovlastenjima.

Clanak 37.
O redu na sjednici Upravnog vijeéa stara se predsjednik, odnosno ¢&lan koji ga zamjenjuje — osoba koja
predsjedava sjednicom.

Clanak 38.
Za povredu reda na sjednici mogu se izredi slijedece mjere:
- opomena
- oduzimanje rijeci
- udaljavanje sa sjednice
Mijere izrice predsjednik Upravnog vije¢a, odnosno predsjedavajuci sjednicom.



Clanak 39.
Opomena se izri¢e osobi koja svojim ponasanjem i uzimanjem rijeci bez odobrenja, upadanjem u rije¢
govornika ili slicnim postupcima narusava normalan rad sjednice.

Clanak 40.
Mjera oduzimanja rijeci izrice se osobi koja povreduje odredbe ovog Poslovnika, osobi koja se i nakon
upozorenja u izlaganju ne pridrzava dnevnog reda, te osobi koja prekoradi dozvoljeno vrijeme za
izlaganje.

Clanak 41.
Mijera udaljavanja sa sjednice izriCe se osobi koja u izlaganju vrijeda ili na drugi nacin izaziva prisutne na
sjednici, upotrebljava rijeci koje nisu primjerene sjednici ili ne postupi po nalogu predsjednika koji ga je
opomenuo ili mu oduzeo rijec.
Osoba kojoj je izre€ena mjera udaljavanja sa sjednice duzna je odmah napustiti prostoriju u kojoj se
odrzava sjednica. Predsjednik ¢e nastaviti s radom tek kad izreCena mjera bude izvrSena. Mjera
udaljavanja sa sjednice izri¢e se samo za udaljavanje sa sjednice koja je u tijeku.

VIi. ODGADANIE | PREKID SJIEDNICE

Clanak 42.
Sjednica se prekida:
- kada se u tijeku sjednice broj prisutnih ¢lanova Upravnog vije¢a smanji ispod broja koji je potreban
za kvorum,
- kada dode do narusavanja reda na sjednici, a predsjednik nije u moguénosti osigurati red,
- sjednica se moZe prekinutii radi kraceg odmora,
- udrugim sluajevima, kada to Upravno vijece smatra potrebnim.

Clanak 43.
Sjednica Upravnog vijeca se zakljucuje kada se iscrpe sve to¢ke dnevnog reda.

Viil. AKTI UPRAVNOG VIJECA

Clanak 44.
U obavljanju poslova iz svog djelokruga Upravno vijece:
- donosi Statut Zavoda,
- donosi druge normativne akte Zavoda sukladno zakonu i Statutu,
- donosi Odluke i Zakljucke
- daje preporuke, prijedloge i misljenja.

Clanak 45.
Akte Upravnog vijeca potpisuje predsjednik.

IX. RADNA TIELA UPRAVNOG VIJECA
Clanak 46.

Radi proucavanja odredenih pitanja i pripremanja materijala o istom, Upravno vijeée moZe osnovati
posebno radno tijelo, komisiju ili radnu skupinu, s odredenim zadatkom.



Upravno vijece osniva posebno radno tijelo Odlukom, odnosno Zaklju¢kom koji utvrduje sastav i zadatak
tog tijela.

Clanovi posebnih radnih tijela mogu biti pored ¢lanova Upravnog vijeda, radnici Zavoda i vanjski
suradnici.

Posebno radno tijelo prestaje s radom kad izvrsi zadatak radi kojeg je osnovano.

X. PRAVA | DUZNOSTI CLANOVA UPRAVNOG VIJECA

Clanak 47.
Clanovi Upravnog vije¢a imaju pravo i duznost prisustvovati sjednicama Upravnog vije¢a i sudjelovati u
njegovom radu i odlucivanju.
Clanovi Upravnog vije¢a duzni su ¢uvati poslovnu i profesionalnu tajnu.
Poslovnom tajnom smatraju se isprave i podaci, koji sukladno zakonu mogu predstavljati ili predstavljaju
poslovnu tajnu, a Cije bi priop¢avanije ili davanje na uvid neovlastenim osobama bilo protivno poslovanju
Zavoda ili stetilo njegovom poslovnom interesu.
Profesionalnom tajnom smatra se sve ono $to zdravstveni i drugi radnici Zavoda te studenti i ucenici
Skola zdravstvenog usmjerenja saznaju o zdravstvenom stanju pacijenta, a Cije bi iznosenje u javnost
moglo nanijeti Stetu pacijentu Zavodu ili tre¢oj osobi.
Clanovi Upravnog vije¢a imaju pravo sudjelovati u radu radnih tijela Upravnog vijeca i kada nisu &lanovi
tih tijela.

Clanak 48.
Duznost je ¢lana Upravnog vije¢a opravdati svaki izostanak sa sjednice.
O razlozima izostanka sa sjednice ¢lan Upravnog vijeca pravovremeno izvjestava predsjednika.

Clanak 49.
Clanovi Upravnog vijeca imaju pravo pokretanja inicijative za razmatranje pojedinih pitanja na sjednici
Upravnog vijeca i pravo prijedloga za unosenje pojedinih pitanja u dnevni red.

Clanak 50.
Clanovi Upravnog vije¢a imaju pravo upudivati pitanja radnim tijelima Upravnog vije¢a, kao i
predsjedniku Upravnog vijeéa i ravnatelju Zavoda, u svezi s provodenjem odluka i zaklju¢aka Upravnog
vijeca ili u svezi s radom struc¢nih sluzbi i drugih organa Zavoda.

Clanak 51.
Predsjednik i ¢lanovi Upravnog vije¢a imaju pravo na naknadu za svoj rad u Upravnom vijecu
Visinu naknade utvrduje Ministar zdravstva i socijalne skrbi, a ispladuje se iz sredstava Zavoda.

Clanovi Upravnog vijeéa s prebivalistem izvan mjesta odrZavanja sjednice Upravnog vije¢a/sastanka zbog
statusa ¢lana Upravnog vijeca, udaljenim vise od 30 km, mogu dobiti naknadu:

a) Troskova putovanja privatnim automobilom i javnim prijevozom (za prijevoz avionom prihvatljiva je
ekonomska klasa);

b) Troskova smjestaja radi sudjelovanja na sjednici/sastanku;

c¢) Troskova dnevnica sukladno propisima Republike Hrvatske vazecim u vrijeme putovanja.

Po zavrSetku sjednice/sastanka troskovi prijevoza i dnevnica podmiruju se na racun ¢lana Upravnog
vijeCa podnoSenjem - preslike obraCunatog Putnog naloga; preslike karte javhog prijevoza (za prijevoz
avionom prihvatljiva je ekonomska klasa); preslike izdataka za cestarine, tunelarine i mostarine koji se



dodaju troskovima prijevoza automobilom, preslike racuna za smjestaj, preslike dokumenta iz kojeg je
vidljiv datum i mjesto odrZavanja sjednice/sastanka.

XI. ZAVRSNE ODREDBE
Clanak 52.
Ovaj Poslovnik donosi Upravno vijece natpoloviénom veéinom ukupnog broja svojih ¢lanova.

Clanak 53.
lzmjene i dopune ovog Poslovnika donosi Upravno vijeée na prijedlog predsjednika ili ¢lanova Upravnog
vijeca.

Clanak 54.
Stupanjem na snagu ovog Poslovnika, prestaje vaziti Poslovnik o radu Upravnog vije¢a od 23.04.2010.,
URBROJ: VII-33/36.
Ovaj Poslovnik stupa na snagu danom donosenja.

KLASA: 023-05/24-03/1
URBROJ: 251-758-11-11-24- [ 2./
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